Unbedenklichkeitsbescheinigung, glltig bis 31.07.2010
(Die Giiltigkeitsdauer hat keinen Einfluss auf die tarifvertraglichen Filligkeiten)

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach den Bestimmungen in § 15 des fir allgemeinverbindlich erklarten Tarifvertrages
Uber das Sozialkassenverfahren im Gerustbaugewerbe (VTV) hat ein Arbeitgeber des
Gerustbaugewerbes monatlich oder vier- bzw. funfwéchentlich spatestens bis zum 15.
des folgenden Monats die geforderten Bruttolohnsummen- und Beitragsmeldungen ab-

zugeben und die sich daraus ergebenden Sozialkassenbeitrdge zu zahlen.

Wunschgemald bestatigen wir Ihnen, dass das fir Ihren Betrieb bei uns unterhaltene
Beitragskonto per letzter tariflicher Falligkeit April 2010 ausgeglichen ist.
Far den vorgenannten Monat haben Sie uns die Beschaftigung von durchschnittlich

6 gewerblichen Arbeitnehmern nachgewiesen.

Wir hoffen, dass wir lhnen hiermit behilflich sein kénnen.

Mit freundlichen GriRen
SOZIALKASSE DES GERUSTBAUGEWERBES
im Auftrag
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